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Artikel 1  
Definities 

 
In dit reglement wordt verstaan onder:  
 
a. Het fonds: 

De Stichting Bedrijfstakpensioenfonds Waterbouw 
 

b. De statuten: 
De statuten van het fonds. 
 

c. Het reglement: 
Het pensioenreglement van het fonds.   
 

d. Aangesloten werkgever: 
De werkgever als bedoeld in artikel 6 van de statuten. 
 

e. De deelnemer: 
De deelnemer als omschreven in artikel 3 van dit reglement, mits geboren 
op of na 1-1-1950.  
 

f. De gewezen deelnemer: 
De persoon, die de deelneming anders dan door pensionering heeft 
beëindigd en die recht of aanspraak op pensioen heeft jegens het fonds. 
 

g. Het BPF-loon: 
Het loon zoals gedefinieerd in artikel 1 van het pensioenreglement van het 
fonds. 
 

h. Het spaarpensioenkapitaal: 
Het op enig moment ten behoeve van de deelnemer, conform het in artikel 
4, sub 1 bepaalde, op de pensioenspaarrekening opgebouwde saldo. 
 

i. De pensioenspaarrekening(en): 
De ten behoeve van iedere deelnemer afzonderlijk bij het fonds geopende 
rekening(en), waarop het pensioenspaarkapitaal wordt bijgeschreven.  

 
j. Partner: 

degene met wie de deelnemer: 
- gehuwd is; 
- een geregistreerd partnerschap heeft; 
- een gezamenlijke huishouding voert die voldoet aan elk van de 

volgende voorwaarden:  
 

a. er bestaat tussen de ongehuwd samenwonenden geen bloed- 
of aanverwantschap in de rechte lijn;  

b. er is een notarieel verleden samenlevingscontract, houdende 
(enige) vermogensrechtelijke aangelegenheden;  

c. de gezamenlijke huishouding wordt blijkens het 
samenlevingscontract reeds gedurende ten minste een half 
jaar gevoerd. Indien de gezamenlijke huishouding reeds vijf 
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jaar of langer bestaat behoeft niet te zijn voldaan aan de 
voorwaarde sub b.  

 
k. Partnerrelatie: 

Het huwelijk, geregistreerd partnerschap of de gezamenlijke 
huishouding, die voldoet aan de in het kader van het partnerbegrip 
gestelde voorwaarden, van de deelnemer.  

 
l. Scheiding 

Echtscheiding, ontbinding na scheiding van tafel en bed, beëindiging 
van een geregistreerd partnerschap anders dan door dood of 
vermissing of beëindiging van gezamenlijke huishouding die voldoet 
aan de in het kader van het partnerbegrip gestelde voorwaarden  
 

m. De nabestaande: 
Degenen die op grond van het pensioenreglement van het fonds recht heeft 
op partnerpensioen of wezenpensioen.  
 

n. Arbeidsongeschiktheid: 
1. Tot 31 december 2005, arbeidsongeschiktheid conform de Wet op de 
Arbeidsongeschiktheids-verzekering (WAO), voorzover ontstaan tijdens 
het dienstverband met de werkgever. 
2. Vanaf 1 januari 2006, arbeidsongeschiktheid conform de Wet Werk 
en Inkomen naar Arbeidsvermogen (WIA), voorzover ontstaan tijdens het 
dienstverband met de werkgever.  

 
o. Mate van arbeidsongeschiktheid: 

De mate van arbeidsongeschiktheid op basis waarvan de uitkering ingevolge 
de WAO/WIA is vastgesteld. 
 

p. De pensioendatum:  
De eerste dag van de maand waarin de 65-ste verjaardag van de deelnemer 
of gewezen deelnemer valt. 
 

Artikel 2 
Informatieverstrekking 

 
1. Aan iedere deelnemer zal bij de aanvang van zijn deelneming in de 

regeling een exemplaar van het Reglement Spaarpensioenregeling 
en alle overige informatie worden verstrekt die wordt genoemd in het 
bij of krachtens artikel 21 van de Pensioenwet bepaalde. 

 
2. De deelnemers zullen op de hoogte worden gesteld van wijzigingen 

in het Reglement Spaarpensioenregeling. Tevens worden alle 
overige belanghebbenden desgewenst in staat gesteld kennis te 
nemen van het geldende reglement. 

 
3. Jaarlijks zal aan de deelnemer schriftelijk mededeling worden 

gedaan van het saldo op de pensioenspaarrekening en alle overige 
informatie worden verstrekt zoals genoemd in het bepaalde bij of 
krachtens artikel 38 van de Pensioenwet. Daarnaast kan op verzoek 
van een deelnemer of gewezen deelnemer aan hem binnen drie 



3 

Reglement Spaarpensioenregeling  01-01-2010 
BPF Waterbouw 
 

 

BPF_reglement_spaarpensioen_01012010.doc 

maanden een indicatie worden verstrekt van de hoogte van de op 
basis van de toepasselijke tarieven opgebouwde 
pensioenaanspraken. Voor  deze opgave kan een vergoeding 
worden gevraagd. 

 
4. Aan de deelnemer zal bij beëindiging van de deelneming een 

schriftelijk bewijs van zijn premievrije aanspraak op het 
spaarpensioenkapitaal worden verstrekt onder vermelding van het 
alsdan opgebouwde spaarpensioenkapitaal alsmede alle overige 
zoals genoemd in het bepaalde bij of krachtens artikel 39 van de 
Pensioenwet. 

 
5. Aan de gewezen deelnemer wordt tenminste een keer in de vijf jaar 

een opgave verstrekt van zijn opgebouwde spaarpensioenkapitaal 
wordt informatie verstrekt over de toeslagverlening alsmede alle 
overige informatie zoals genoemd in het bepaalde bij of krachtens 
artikel 40 van de Pensioenwet. 

 
6. Aan de gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner die 

bij beëindiging van het huwelijk c.q. het geregistreerd partnerschap 
als gevolg van scheiding aanspraak verkrijgt op een deel van het 
spaarpensioenkapitaal wordt een opgave verstrekt van het aan die 
gewezen echtgenote c.q. voormalig geregistreerde partner 
toekomende deel alsmede alle overige informatie zoals genoemd in 
het bepaalde bij of krachtens artikel 41 van de Pensioenwet. 

 
7. Aan de gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner 

wordt tenminste een keer in de vijf jaar een opgave verstrekt van het 
aan die gewezen partner toekomende deel van het 
spaarpensioenkapitaal en wordt informatie verstrekt over de 
toeslagverlening alsmede alle overige informatie zoals genoemd in 
het bepaalde bij of krachtens artikel 42 van de Pensioenwet. 

 
8. Iedere deelnemer en gewezen deelnemer is verplicht de 

pensioenuitvoerder in kennis te stellen van wijzigingen in zijn adres 
of, indien van toepassing, de mate van zijn arbeidsongeschiktheid. 

 
 

Artikel 3 
(verplichte) deelname aan de spaarpensioenregeling 

 
Deelneming aan de spaarpensioenregeling overeenkomstig de bepalingen 
van dit reglement is toegestaan aan de deelnemers als bedoeld in artikel 7 
van de statuten van het fonds, met dien verstande dat deelnemers als 
bedoeld in de beschikking van de Staatssecretaris van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid d.d. 19 augustus 1993, nr SZ/SV/93/3312 verplicht 
deelnemen in de spaarpensioenregeling. 
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Artikel 4 
Aanspraken uit de spaarpensioenregeling 

 
1. Ten behoeve van de deelnemer wordt een spaarpensioenkapitaal 

opgebouwd door jaarlijkse storting van een bedrag ter grootte van 
een bepaald % van het BPF-loon van de betreffende deelnemer op 
diens pensioenspaarrekening. De hoogte van het in de vorige zin 
bedoelde percentage is afhankelijk van de leeftijd van de deelnemer 
in dat  jaar en de hoogte van het BPF-loon in dat jaar, eventueel 
herrekend naar een voltijds dienstverband gedurende het gehele 
jaar. Het percentage wordt na afloop van het betreffende jaar 
vastgesteld op basis van de matrix opgenomen in bijlage I A. 

 
2. Op de jaarlijkse storting zal een door het bestuur van het fonds vast 

te stellen bedrag voor kosten in mindering worden gebracht. 
 

3. Het spaarpensioenkapitaal wordt jaarlijks verhoogd met 4%. Dit 
percentage wordt eventueel, indien en voor zover de financiële 
positie van het fonds dit naar het oordeel van het bestuur toelaat, 
vermeerderd met het percentage van de verhoging zoals vastgesteld 
op basis van artikel 13, lid 1 van het Pensioenreglement van het 
fonds..  
 

 

Artikel 5 
Omzetting spaarpensioenkapitaal  

 
1. Het spaarpensioenkapitaal dat met toepassing van dit reglement is 

gevormd kan alleen tot uitbetaling komen door omzetting in pensioen 
zoals opgenomen in het Pensioenreglement van het BPF Waterbouw. Bij 
deze omzetting worden, met inachtneming van de fiscale begrenzingen, 
de factoren gehanteerd zoals opgenomen in bijlage III bij dit reglement. 

 
2. Het deel van het spaarpensioenkapitaal waarvan bij de omzetting zoals 

bedoeld in het vorige lid blijkt dat het de fiscale grenzen te boven gaat, 
vervalt aan het fonds.  

 
3. Het opgebouwde spaarpensioenkapitaal vervalt eveneens aan het fonds 

indien na het overlijden van de deelnemer of de gewezen deelnemer geen 
aanvullend (bijzonder) partnerpensioen dan wel aanvullend 
wezenpensioen wordt toegekend. 

 
4. De deelnemer en de gewezen deelnemer zijn verplicht de ingangsdatum 

van het spaarpensioen tenminste drie maanden van te voren schriftelijk bij 
de werkgever en het fonds aan te kondigen. Het voor deze melding bij het 
BPF Waterbouw bestemde formulier dient volledig en naar waarheid 
ingevuld bij de administratie van het fonds te worden ingeleverd.  

 
5. De deelnemer dient per de datum van ingang van het spaarpensioen het 

dienstverband met de werkgever geheel dan wel gedeeltelijk te hebben 
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beëindigd. In geval van gedeeltelijke beëindiging van het dienstverband 
dienen zowel de aangesloten werkgever als de werknemer aan het fonds 
mede te delen voor welk percentage het dienstverband wordt beëindigd. 

 

Artikel 6 
Inhouding van de bijdrage 

 
1.  De aangesloten werkgever is verplicht de door de in zijn dienst 

zijnde deelnemers verschuldigde bijdragen in te houden bij de 
uitbetaling van het loon.  

 
2. De aangesloten werkgever is verplicht de bijdragen, welke ingevolge 

het eerste lid zijn ingehouden of hadden moeten zijn ingehouden en 
zijn (eventuele) eigen bijdrage in de premie, in totaal bedragende 
3,6% van het BPF-loon van de deelnemers, aan het fonds te 
voldoen. 

 
3. De aangesloten werkgever is verplicht, tot zekerheid voor de juiste 

en tijdige nakoming van zijn verplichtingen tegenover het fonds als 
bedoeld in het vorige lid, op verzoek van het fonds een voorschot te 
betalen ten hoogste van hetgeen de aangesloten werkgever naar 
het oordeel van het bestuur over de periode waarop het voorschot 
betrekking heeft verschuldigd zal zijn.  

 
4. Onverminderd het bepaalde in het vorige lid, is het bestuur bevoegd 

van de aangesloten werkgever, die meermalen niet of niet tijdig aan 
zijn verplichtingen tegenover het fonds voldoet, een voorschot-
betaling te eisen ten hoogste tot hetgeen die werkgever naar het 
oordeel van het bestuur over een halfjaar verschuldigd zal zijn.  

 
5. De bijdragen, genoemd in het derde en vierde lid, dienen binnen 10 

dagen na afloop van elk kalenderkwartaal c.q. elke maand aan het 
fonds te zijn voldaan. 

 
6. Indien de aangesloten werkgever op het loon van een bij hem in 

dienst zijnde deelnemer enige bijdrage heeft ingehouden, doch die 
bijdrage, vermeerderd met de door hem verschuldigde bijdrage niet 
aan het fonds heeft betaald, worden voor de toepassing van artikel 4 
sub 1 de bijdragen geacht aan het fonds te zijn betaald. 

 

Artikel 7  
(Gedeeltelijke) arbeidsongeschiktheid 

 
Bij intreden van gehele of gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid van een 
deelnemer wordt, zolang de arbeidsongeschiktheid voortduurt, de opbouw 
van het verplichte spaarpensioenkapitaal geheel of gedeeltelijk beëindigd 
vanaf de datum waarop de uitkering ingevolge de WAO/WIA is ingegaan. 
Bij gedeeltelijke beëindiging wordt de opbouw beëindigd naar rato van de 
mate van arbeidsongeschiktheid.  
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Artikel 8 
Premievrije aanspraken 

 
1. Indien de deelneming eindigt anders dan wegens uittreding in de zin 

van dit reglement of overlijden van de deelnemer, verkrijgt de 
gewezen deelnemer een premievrije aanspraak op 
spaarpensioenkapitaal. 
De vaststelling van de premievrije aanspraak geschiedt op de voet 
van het op het moment van beëindiging van de deelneming 
opgebouwde spaarpensioenkapitaal. 

 
2. Het premievrije spaarpensioenkapitaal zal jaarlijks worden verhoogd 

met 4%. Dit percentage wordt eventueel, indien en voor zover de 
financiële positie van het fonds dit naar het oordeel van het bestuur 
toelaat, ten hoogste nog vermeerderd met het percentage van de 
verhoging zoals vastgesteld op basis van artikel 13, lid 2 van het 
Pensioenreglement van het fonds. 

 
3. Op de premievrije aanspraak is het bepaalde in artikel 5 van 

overeenkomstige toepassing.  
 

Artikel 9 
Verevening van pensioen bij scheiding 

 
1. Indien het huwelijk c.q. het geregistreerd partnerschap van de 

deelnemer eindigt door scheiding heeft de gewezen echtgenoot c.q. 
de voormalig geregistreerd partner een aanspraak jegens het fonds 
op een deel van het aan de deelnemer toekomende 
spaarpensioenkapitaal. Dit deel is gelijk aan de helft van het 
spaarpensioenkapitaal dat zou gelden indien: 

  
a. de tot verevening verplichte deelnemer uitsluitend zou hebben 

deelgenomen gedurende de deelnemersjaren gelegen tussen 
de datum van aanvang van het huwelijk c.q. het geregistreerd 
partnerschap en het tijdstip van de beëindiging van het huwelijk 
c.q. het geregistreerd partnerschap door scheiding, en 

b. hij op het tijdstip van scheiding zijn deelneming zou hebben 
beëindigd anders dan door uittreding in de zin van deze regeling 
of overlijden. 

 
Indien het tijdstip van de beëindiging van de deelneming ligt vóór het 
tijdstip van de beëindiging van het huwelijk c.q. het geregistreerd 
partnerschap door scheiding heeft de gewezen echrgenoot c.q. 
voormalig geregistreerd partner een aanspraak jegens het fonds op 
de helft van het spaarpensioenkapitaal, dat zou gelden indien de 
gewezen deelnemer uitsluitend zou hebben deelgenomen 
gedurende de deelnemersjaren gelegen tussen de datum van 
aanvang van het huwelijk c.q. het geregistreerd partnerschap en het 
tijdstip van beëindiging van de deelneming. 

 
2. De aanspraak op verevening van het spaarpensioenkapitaal geldt 

niet of heeft plaats volgens een andere dan de in lid 1 bedoelde 
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verdeling, indien de deelnemer of gewezen deelnemer en de 
gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner dit bij 
schriftelijke overeenkomst in verband met de scheiding zijn 
overeengekomen of dit reeds bij voorwaarden in verband met het 
huwelijk c.q. het geregistreerd partnerschap waren 
overeengekomen. Ten bewijze hiervan dient een gewaarmerkt 
afschrift of uittreksel van de afwijkende overeenkomst aan het fonds 
te worden overgelegd. Deze voorwaarden of overeenkomst zijn 
respectievelijk is slechts geldig als het bestuur van het fonds zich 
bereid heeft verklaard hiermee in te stemmen en bereid is een uit de 
afwijking voortvloeiend risico te dekken danwel de uitkering aan te 
passen. Een aanvraag voor een dergelijke bereidverklaring kan bij 
het fonds worden aangevraagd door middel van een door de beide 
echtgenoten d.q. geregistreerd partners schriftelijk ondertekend 
verzoek daartoe. 

 
3. Zolang een deel van het spaarpensioenkapitaal aan de gewezen 

echtgenote c.q. voormalig geregistreerd partner toekomt wordt dit in 
mindering gebracht op het spaarpensioenkapitaal van de (gewezen) 
deelnemer. 

  
4. Met inachtneming van het in de Wet verevening pensioenrechten bij 

scheiding terzake bepaalde kan het in de voorgaande leden van dit 
artikel bedoelde spaarpensioenkapitaal worden omgezet in 
ouderdomspensioen uitsluitend op het leven van de gescheiden 
echtgenoot / voormalig geregistreerd partner. Zowel de deelnemer of 
gewezen deelnemer, de gescheiden echtgenoot / voormalig 
geregistreerd partner als het bestuur van het fonds dienen met de 
omzetting in te stemmen. 

 
5. De aanspraak op spaarpensioenkapitaal van een deelnemer of 

gewezen deelnemer kan zonder toestemming van diens partner niet 
bij overeenkomst tussen de deelnemer of gewezen deelnemer en de 
pensioenuitvoerder of de werkgever worden verminderd anders dan 
bij afkoop zoals voorzien bij of krachtens de Pensioenwet. Elk 
beding, strijdig met het bepaalde in dit lid, is nietig. 

 
6. Bij de toepassing van dit artikel zullen de bepalingen van de Wet 

verevening pensioenrechten bij scheiding steeds in acht worden 
genomen. 

 

Artikel 10 
Waarde-overdracht,  

 
Het in artikel 8 bedoelde premievrije spaarpensioenkapitaal zal op verzoek 
van de gewezen deelnemer worden overgedragen aan het pensioenfonds 
dan wel de verzekeringsmaatschappij waar de nieuwe werkgever van de 
gewezen deelnemer de pensioenaanspraken van betrokkene heeft 
verzekerd in alle gevallen, waarin de Pensioenwet zulks verplicht of 
toestaat. Bij de vaststelling van de over te dragen waarde zullen de 
rekenregels zoals vastgesteld bij of krachtens de Pensioenwet, in acht 
worden genomen. 
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Artikel 11 
Afkoop, inpandgeving van rechten, enz. 

 
Aanspraken ingevolge deze regeling kunnen niet worden afgekocht, 
vervreemd of prijsgegeven, danwel formeel of feitelijk voorwerp van 
zekerheid worden, anders dan in gevallen voorzien bij of krachtens de 
Pensioenwet. Bij afkoop zijn de afkoopfactoren zoals opgenomen bij  dit 
reglement van toepassing. 

 

Artikel 12 
Bijzondere bevoegdheden 

 
1. Het bestuur van het fonds kan in bepaalde gevallen afwijken van de 

bepalingen van dit pensioenreglement, indien gronden van 
redelijkheid en billijkheid naar zijn oordeel aanleiding geven een in 
het belang van betrokkene afwijkende regeling te treffen. De 
belangen van de overige deelnemers mogen hierdoor niet worden 
geschaad. 

 
2. Het bestuur blijft bij de uitvoering van de regeling en de beslissingen 

die in het kader daarvan worden genomen binnen de grenzen die de 
fiscale wet- en regelgeving stellen aan een spaarpensioenregeling. 

 

Artikel 13 
Geldigheidsduur factoren 

 
a. De in een bijlage bij dit reglement opgenomen actuariële (afkoop-/ 

omzettings)factoren gelden van 1 januari van een kalenderjaar tot 1 
januari van het volgende kalenderjaar. De factoren worden per 1 
januari van een kalenderjaar vastgesteld op basis van de laatste 
gepubliceerde overlevingstafels zoals door het fonds gehanteerd 
worden. 

 
b. Het voorgaande lid laat onverlet dat het bestuur bevoegd is de 

actuariële factoren ook tussentijds te herzien. 
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Artikel 14 
Inwerkingtreding 

 
Dit reglement is in werking getreden op 1 januari 2006 en laatstelijk 
gewijzigd op 20 december 2007 ingaande 1 januari 2008. 

 
 
 

bijlagen:  I A Matrix voor vaststelling van de in een jaar te storten  
premie 

I B verhogingen spaarpensioenkapitaal o.g.v. artikel 4 
  I C verhogingen premievrij spaarpensioenkapitaal o.g.v.  

artikel 8 
II factoren omzetting spaarpensioenkapitaal 
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BIJLAGE I A 
Matrix voor de vaststelling van de in een jaar te storten premie 

Premiepercentages van het pensioengevend jaarsalaris

van tot <25 25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65
21.767 22.000 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
22.000 23.000 0,06% 0,07% 0,08% 0,10% 0,12% 0,14% 0,18% 0,22% 0,26%
23.000 24.000 0,29% 0,34% 0,41% 0,49% 0,60% 0,73% 0,89% 1,07% 1,31%
24.000 25.000 0,49% 0,59% 0,72% 0,86% 1,04% 1,26% 1,54% 1,86% 2,27%
25.000 26.000 0,68% 0,83% 1,00% 1,20% 1,45% 1,75% 2,12% 2,58% 3,16%
26.000 27.000 0,86% 1,03% 1,26% 1,51% 1,84% 2,21% 2,68% 3,24% 3,60%
27.000 28.000 1,02% 1,24% 1,50% 1,80% 2,18% 2,63% 3,19% 3,60% 3,60%
28.000 29.000 1,18% 1,42% 1,72% 2,06% 2,51% 3,02% 3,60% 3,60% 3,60%
29.000 30.000 1,32% 1,58% 1,92% 2,30% 2,81% 3,38% 3,60% 3,60% 3,60%
30.000 31.000 1,45% 1,75% 2,11% 2,54% 3,08% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
31.000 32.000 1,57% 1,90% 2,29% 2,76% 3,35% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
32.000 33.000 1,68% 2,04% 2,47% 2,96% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
33.000 34.000 1,80% 2,17% 2,63% 3,16% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
34.000 35.000 1,90% 2,29% 2,77% 3,34% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
35.000 36.000 1,99% 2,41% 2,92% 3,50% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
36.000 37.000 2,09% 2,52% 3,05% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
37.000 38.000 2,17% 2,62% 3,18% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
38.000 39.000 2,26% 2,72% 3,30% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
39.000 40.000 2,33% 2,81% 3,41% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
40.000 41.000 2,40% 2,90% 3,52% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
41.000 42.000 2,47% 2,99% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
42.000 43.000 2,54% 3,06% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
43.000 44.000 2,60% 3,14% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
44.000 45.000 2,66% 3,22% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
45.000 46.000 2,72% 3,29% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
46.000 47.000 2,77% 3,35% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
47.000 48.000 2,83% 3,42% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
48.000 49.000 2,88% 3,48% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
49.000 50.000 2,93% 3,54% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
50.000 51.000 2,98% 3,59% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
51.000 52.000 3,02% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
52.000 53.000 3,06% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
53.000 54.000 3,11% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
54.000 55.000 3,14% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
55.000 56.000 3,18% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
56.000 57.000 3,23% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
57.000 58.000 3,26% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
58.000 59.000 3,29% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
59.000 60.000 3,32% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
60.000 61.000 3,36% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
61.000 62.000 3,38% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
62.000 63.000 3,42% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
63.000 64.000 3,44% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
64.000 65.000 3,48% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
65.000 66.000 3,50% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
66.000 67.000 3,53% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
67.000 68.000 3,56% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
68.000 69.000 3,59% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%
69.000 70.000 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60% 3,60%

Jaarsalaris Leeftijd deelnemer van-tot
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BIJLAGE I B 
VERHOGINGEN SPAARPENSIOENKAPITAAL O.G.V. ARTIKEL 4 
 
Het rendementspercentage waarmee de spaarpensioenkapitalen als bedoeld in artikel 4 
zijn verhoogd bedraagt: 
 
a. Over het jaar 2006:  5,75%. 
b. Over het jaar 2007:  6,0 % 
c. Over het jaar 2008: 4,0 % 
d. Over het jaar 2009: 8,0 % 
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BIJLAGE I C 
Verhogingen premievrije spaarpensioenkapitaal o.g.v. artikel 8 

 
 
Het rendementspercentage waarmee de premievrije spaarpensioenkapitalen als bedoeld in 
artikel 8 zijn verhoogd bedraagt: 
 
a. Over het jaar 2006: 5,4% 
b. Over het jaar 2007: 5,2% 
c. Over het jaar 2008: 4,0% 
d. Over het jaar 2009: 4,1% 
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BIJLAGE II 
Factoren omzetting spaarpensioenkapitaal 

 
Ter bepaling van toets aan de afkoopgrens dienen de kolommen inclusief vakantietoeslag 
te worden gehanteerd, zodat de totale jaarlijkse aanspraken inclusief vakantietoeslag 
getoetst worden.     
Ter bepaling van de aanspraken na omzetting van het spaarkapitaal kunnen de kolommen 
exclusief vakantietoeslag worden gehanteerd (de aanspraken zijn alsdan exclusief VT). 
 
Kolom I resp. II betreft: omzetting spaarkapitaal in direct ingaand levenslang 

ouderdomspensioen inclusief resp. exclusief aparte 
vakantietoeslag    

Kolom III resp. IV betreft: omzetting spaarkapitaal in direct ingaand weduwepensioen 
inclusief resp. exclusief aparte vakantietoeslag. 

Kolom V resp. VI betreft: omzetting spaarkapitaal in levenslang ouderdomspensioen 
ingaand op leeftijd 65 inclusief resp. exclusief aparte 
vakantietoeslag. 

Kolom VII resp. VIII betreft: omzetting spaarkapitaal in latent weduwepensioen inclusief 
resp. exclusief aparte vakantietoeslag. 

Kolom IX resp. X betreft: omzetting spaarkapitaal in levenslang ouderdomspensioen 
ingaand op leeftijd 65 in combinatie met weduwepensioen 
inclusief resp. exclusief aparte vakantietoeslag. 

 

  
Direct ingaand levenslang 

ouderdomspensioen Direct ingaand weduwepensioen 
  I II III IV 

Leeftij
d 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoeslag 
Aanspraak exclusief 

vakantietoeslag 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoeslag 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoesla
g 

          
18 - - 23,6045 25,4929 
19 - - 23,5136 25,3946 
20 - - 23,4193 25,2928 
21 - - 23,3213 25,1870 
22 - - 23,2195 25,0771 
23 - - 23,1138 24,9629 
24 - - 23,0040 24,8443 
25 - - 22,8898 24,7210 
26 - - 22,7713 24,5930 
27 - - 22,6484 24,4603 
28 - - 22,5208 24,3224 
29 - - 22,3883 24,1794 
30 - - 22,2510 24,0310 
31 - - 22,1085 23,8772 
32 - - 21,9608 23,7177 
33 - - 21,8081 23,5528 
34 - - 21,6499 23,3819 
35 - - 21,4861 23,2050 
36 - - 21,3169 23,0222 
37 - - 21,1420 22,8334 
38 - - 20,9613 22,6382 
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Direct ingaand levenslang 

ouderdomspensioen Direct ingaand weduwepensioen 
  I II III IV 

Leeftij
d 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoeslag 
Aanspraak exclusief 

vakantietoeslag 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoeslag 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoesla
g 

39 - - 20,7746 22,4365 
40 - - 20,5820 22,2286 
41 - - 20,3833 22,0140 
42 - - 20,1787 21,7930 
43 - - 19,9680 21,5655 
44 - - 19,7514 21,3315 
45 - - 19,5290 21,0914 
46 - - 19,3012 20,8453 
47 - - 19,0680 20,5935 
48 - - 18,8292 20,3355 
49 - - 18,5840 20,0707 
50 - - 18,3328 19,7995 
51 - - 18,0746 19,5205 
52 - - 17,8092 19,2340 
53 - - 17,5358 18,9387 
54 - - 17,2544 18,6347 
55 15,7504 17,0105 16,9655 18,3227 
56 15,4179 16,6514 16,6691 18,0026 
57 15,0786 16,2849 16,3646 17,6738 
58 14,7322 15,9108 16,0519 17,3361 
59 14,3793 15,5296 15,7311 16,9896 
60 14,0201 15,1417 15,4025 16,6347 
61 13,6543 14,7466 15,0655 16,2708 
62 13,2828 14,3455 14,7205 15,8981 
63 12,9054 13,9379 14,3660 15,5153 
64 12,5230 13,5248 14,0033 15,1236 
65 12,1356 13,1065 13,6322 14,7228 
66 11,7443 12,6839 13,2529 14,3131 
67 11,3507 12,2588 12,8654 13,8947 
68 10,9552 11,8317 12,4709 13,4685 
69 10,5592 11,4039 12,0705 13,0362 
70 10,1629 10,9760 11,6647 12,5979 
71     11,2543 12,1547 
72     10,8401 11,7073 
73     10,4221 11,2558 
74     10,0015 10,8016 
75     9,5778 10,3441 
76     9,1532 9,8855 
77     8,7284 9,4267 
78     8,3050 8,9694 
79     7,8832 8,5139 
80     7,4658 8,0631 
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  Ouderdomspensioen ingaand leeftijd 65 
  V VI 

Leeftijd 
Aanspraak inclusief 

vakantietoeslag 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoeslag 
     

18 1,6859 1,8208 
19 1,7540 1,8943 
20 1,8249 1,9709 
21 1,8989 2,0508 
22 1,9759 2,1340 
23 2,0562 2,2207 
24 2,1397 2,3109 
25 2,2266 2,4047 
26 2,3170 2,5024 
27 2,4111 2,6040 
28 2,5090 2,7097 
29 2,6108 2,8197 
30 2,7169 2,9342 
31 2,8273 3,0535 
32 2,9422 3,1776 
33 3,0619 3,3069 
34 3,1866 3,4415 
35 3,3165 3,5818 
36 3,4517 3,7279 
37 3,5927 3,8801 
38 3,7396 4,0387 
39 3,8927 4,2041 
40 4,0524 4,3766 
41 4,2190 4,5565 
42 4,3929 4,7443 
43 4,5745 4,9405 
44 4,7645 5,1456 
45 4,9630 5,3601 
46 5,1708 5,5845 
47 5,3883 5,8194 
48 5,6163 6,0656 
49 5,8552 6,3236 
50 6,1058 6,5943 
51 6,3689 6,8784 
52 6,6456 7,1773 
53 6,9368 7,4917 
54 7,2436 7,8231 
55 7,5669 8,1722 
56 7,9082 8,5409 
57 8,2693 8,9309 
58 8,6516 9,3438 
59 9,0574 9,7820 
60 9,4890 10,2481 
61 9,9485 10,7444 
62 10,4393 11,2745 
63 10,9645 11,8417 
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  Ouderdomspensioen ingaand leeftijd 65 
  V VI 

Leeftijd 
Aanspraak inclusief 

vakantietoeslag 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoeslag 
64 11,5285 12,4508 
65 12,1356 13,1065 
66 11,7443 12,6839 
67 11,3507 12,2588 
68 10,9552 11,8317 
69 10,5592 11,4039 
70 10,1629 10,9760 

 
 

  Latent weduwepensioen 
Ouderdomspensioen ingaand op 

65 jaar incl. weduwepensioen 
  VII VIII IX X 

Leeftijd 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoesla
g 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoesla
g 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoesla
g 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoesla
g 

       
18 0,8064 0,8709 1,7584 1,8991 
19 0,8357 0,9026 1,8309 1,9774 
20 0,8649 0,9341 1,9055 2,0579 
21 0,8939 0,9654 1,9822 2,1408 
22 0,9229 0,9967 2,0615 2,2264 
23 0,9525 1,0287 2,1436 2,3151 
24 0,9835 1,0622 2,2293 2,4077 
25 1,0159 1,0971 2,3186 2,5041 
26 1,0500 1,1340 2,4121 2,6051 
27 1,0859 1,1728 2,5102 2,7110 
28 1,1234 1,2133 2,6128 2,8218 
29 1,1626 1,2556 2,7202 2,9378 
30 1,2032 1,2995 2,8325 3,0591 
31 1,2454 1,3451 2,9499 3,1859 
32 1,2895 1,3926 3,0728 3,3187 
33 1,3350 1,4418 3,2013 3,4574 
34 1,3823 1,4928 3,3356 3,6024 
35 1,4312 1,5457 3,4760 3,7541 
36 1,4820 1,6006 3,6230 3,9129 
37 1,5348 1,6576 3,7773 4,0795 
38 1,5894 1,7165 3,9390 4,2541 
39 1,6459 1,7775 4,1084 4,4371 
40 1,7040 1,8403 4,2859 4,6288 
41 1,7641 1,9052 4,4723 4,8301 
42 1,8258 1,9718 4,6683 5,0418 
43 1,8888 2,0399 4,8743 5,2642 
44 1,9529 2,1091 5,0906 5,4978 
45 2,0184 2,1799 5,3180 5,7434 
46 2,0850 2,2518 5,5571 6,0017 
47 2,1527 2,3249 5,8090 6,2737 
48 2,2213 2,3990 6,0741 6,5601 
49 2,2911 2,4744 6,3536 6,8619 



17 

Reglement Spaarpensioenregeling  01-01-2010 
BPF Waterbouw 
 

 

BPF_reglement_spaarpensioen_01012010.doc 

  Latent weduwepensioen 
Ouderdomspensioen ingaand op 

65 jaar incl. weduwepensioen 
  VII VIII IX X 

Leeftijd 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoesla
g 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoesla
g 

Aanspraak 
inclusief 

vakantietoesla
g 

Aanspraak 
exclusief 

vakantietoesla
g 

50 2,9550 3,1914 8,1641 8,8172 
51 3,0310 3,2735 8,4802 9,1586 
52 3,1064 3,3549 8,8094 9,5141 
53 3,1813 3,4358 9,1528 9,8850 
54 3,2551 3,5155 9,5110 10,2719 
55 3,3286 3,5949 9,8854 10,6763 
56 3,4007 3,6727 10,2770 11,0991 
57 3,4708 3,7485 10,6869 11,5419 
58 3,5393 3,8225 11,1170 12,0063 
59 3,6055 3,8939 11,5688 12,4943 
60 3,6687 3,9622 12,0444 13,0080 
61 3,7293 4,0276 12,5461 13,5498 
62 3,7862 4,0891 13,0766 14,1228 
63 3,8397 4,1468 13,6391 14,7302 
64 3,8887 4,1998 14,2372 15,3761 
65 3,9331 4,2478 14,8752 16,0652 
66 3,9716 4,2894 14,5108 15,6717 
67 4,0032 4,3234 14,1392 15,2703 
68 4,0273 4,3495 13,7605 14,8613 
69 4,0429 4,3663 13,3753 14,4453 
70 4,0498 4,3738 12,9838 14,0225 

 


