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Artikel 1
Definities

In dit reglement wordt verstaan onder:

a.

Het fonds:
De Stichting Bedrijfstakpensioenfonds Waterbouw

De statuten:
De statuten van het fonds.

Het reglement:
Het pensioenreglement van het fonds.

Aangesloten werkgever:
De werkgever als bedoeld in artikel 6 van de statuten.

De deelnemer:
De deelnemer, als omschreven in artikel 3 van dit reglement.

De gewezen deelnemer:
De persoon, die de deelneming anders dan door pensionering heeft
beéindigd en die recht of aanspraak op pensioen heeft jegens het fonds.

Het BPF-loon:
Het loon zoals gedefinieerd in artikel 1 van het pensioenreglement van het
fonds.

Het pensioenspaarkapitaal:
Het op enig moment ten behoeve van de deelnemer, conform het in artikel
4, sub 1 bepaalde, op de pensioenspaarrekening opgebouwde saldo.

De pensioenspaarrekening(en):
De ten behoeve van iedere deelnemer afzonderlijk bij het fonds geopende
rekening(en), waarop het pensioenspaarkapitaal wordt bijgeschreven.

Partner:

degene met wie de deelnemer:

- gehuwd is;

- een geregistreerd partnerschap heeft;

- een gezamenlijke huishouding voert die voldoet aan elk van de
volgende voorwaarden:

a. er bestaat tussen de ongehuwd samenwonenden geen bloed-
of aanverwantschap in de rechte lijn;

b. er is een notarieel verleden samenlevingscontract, houdende
(enige) vermogensrechtelijke aangelegenheden;

c. de  gezamenlijke  huishouding  wordt  Dblijkens het
samenlevingscontract reeds gedurende ten minste een half
jaar gevoerd. Indien de gezamenlijke huishouding reeds vijf



jaar of langer bestaat behoeft niet te zijn voldaan aan de
voorwaarde sub b.

k. Partnerrelatie:
Het huwelijk, geregistreerd partnerschap of de gezamenlijke
huishouding, die voldoet aan de in het kader van het partnerbegrip
gestelde voorwaarden, van de deelnemer.

.  Scheiding
Echtscheiding, ontbinding na scheiding van tafel en bed, beéindiging
van een geregistreerd partnerschap anders dan door dood of
vermissing of beéindiging van gezamenlijke huishouding die voldoet
aan de in het kader van het partnerbegrip gestelde voorwaarden

m. De nabestaande:
Degenen die op grond van het pensioenreglement van het fonds recht heeft
op weduwepensioen, bijzonder weduwepensioen, partnerpensioen of
wezenpensioen.

n. Arbeidsongeschiktheid:
1. Tot 31 december 2005, arbeidsongeschiktheid conform de Wet op de
Arbeidsongeschiktheids-verzekering (WAOQO), voorzover ontstaan tijdens het
dienstverband met de werkgever.
2. Vanaf 1 januari 2006, arbeidsongeschiktheid conform de Wet Werk en
Inkomen naar Arbeidsvermogen (WIA), voorzover ontstaan tijdens het
dienstverband met de werkgever.

0. Mate van arbeidsongeschiktheid:
De mate van arbeidsongeschiktheid op basis waarvan de uitkering ingevolge
de WAO/WIA is vastgesteld.

p. De pensioendatum:
De eerste dag van de maand waarin de 65-ste verjaardag van de deelnemer
of gewezen deelnemer valt.

g. De standaard-uittredingsdatum:
De eerste dag van de maand waarin de 61-ste verjaardag van de deelnemer
of gewezen deelnemer valt.

r. De uittredingsdatum:
De eerste dag van de maand waarin van de regeling gebruik wordt gemaakt.
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Artikel 2
Informatieverstrekking

Aan iedere deelnemer zal bij de aanvang van zijn deelneming in de
regeling een exemplaar van het Reglement Prepensioenregeling en
alle overige informatie worden verstrekt die wordt genoemd in het bij
of krachtens artikel 21 van de Pensioenwet bepaalde.

De deelnemers zullen op de hoogte worden gesteld van wijzigingen
in het Reglement Prepensioenregeling. Tevens worden alle overige
belanghebbenden desgewenst in staat gesteld kennis te nemen van
het geldende reglement.

Jaarlijks zal aan de deelnemer schriftelijk mededeling worden
gedaan van het saldo op de pensioenspaarrekening en alle overige
informatie worden verstrekt zoals genoemd in het bepaalde bij of
krachtens artikel 38 van de Pensioenwet. Daarnaast kan op verzoek
van een deelnemer of gewezen deelnemer aan hem binnen drie
maanden een indicatie worden verstrekt van de hoogte van de op
basis van de toepasselijke tarieven opgebouwde
pensioenaanspraken. Voor deze opgave kan een vergoeding
worden gevraagd.

Aan de deelnemer zal bij beéindiging van de deelneming een
schriftelijk bewijs van zijn premievrije aanspraak op het
pensioenspaarkapitaal worden verstrekt onder vermelding van het
alsdan opgebouwde pensioenspaarkapitaal alsmede alle overige
zoals genoemd in het bepaalde bij of krachtens artikel 39 van de
Pensioenwet.

Aan de gewezen deelnemer wordt tenminste een keer in de vijf jaar
een opgave verstrekt van zijn opgebouwde pensioenspaarkapitaal
wordt informatie verstrekt over de toeslagverlening alsmede alle
overige informatie zoals genoemd in het bepaalde bij of krachtens
artikel 40 van de Pensioenwet.

Aan de gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner die
bij beéindiging van de partnerrelatie aanspraak verkrijgt op een deel
van het pensioenspaarkapitaal wordt een opgave verstrekt van het
aan die gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner
toekomende deel alsmede alle overige informatie zoals genoemd in
het bepaalde bij of krachtens artikel 41 van de Pensioenwet.

Aan de gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner
wordt tenminste een keer in de vijf jaar een opgave verstrekt van het
aan die gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner
toekomende deel van het pensioenspaarkapitaal en wordt informatie
verstrekt over de toeslagverlening alsmede alle overige informatie
zoals genoemd in het bepaalde bij of krachtens artikel 42 van de
Pensioenwet.
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8. ledere deelnemer en gewezen deelnemer is verplicht de
pensioenuitvoerder in kennis te stellen van wijzigingen in zijn adres
of, indien van toepassing, de mate van zijn arbeidsongeschiktheid.
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Artikel 3
(verplichte) deelname aan de prepensioenregeling

1. Deelneming aan de prepensioenregeling overeenkomstig de
bepalingen van dit reglement is toegestaan aan de deelnemers als
bedoeld in artikel 7 van de statuten van het fonds, met dien
verstande dat deelnemers als bedoeld in de beschikking van de
Staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid d.d. 19
augustus 1993, nr SZ/SV/93/3312 verplicht deelnemen in de
prepensioenregeling.

2. Vanaf 1 januari 2006 geldt voor deelnemers die geboren zijn op of
na 1 januari 1950, dat er geen nieuwe aanspraken kunnen worden
opgebouwd als bedoeld in artikel 4 van dit reglement. Reeds
bestaande aanspraken zullen worden behandeld als premievrije
aanspraken conform artikel 10 van dit reglement.
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Artikel 4
Aanspraken uit de prepensioenregeling

Ten behoeve van iedere deelnemer van de prepensioenregeling
wordt een pensioenspaarkapitaal opgebouwd door jaarlijkse storting
van een bedrag ter grootte van 3,6% van het BPF-loon van de
betreffende deelnemer op diens pensioenspaarrekening. Op de
jaarlijkse storting zal een door het bestuur van het fonds vast te
stellen bedrag voor kosten in mindering worden gebracht.
Het pensioenspaarkapitaal wordt jaarlijks verhoogd met 4%. Dit
percentage wordt eventueel, indien en voor zover de financiéle
positie van het fonds dit naar het oordeel van het bestuur toelaat,
ten hoogste nog vermeerderd met het percentage van de verhoging
zoals vastgesteld op basis van artikel 13, lid 1 van het
Pensioenreglement van het fonds..

Op de uittredingsdatum wordt 10 % (of het op grond van artikel 9, lid
8 van het pensioenreglement daarvoor in de plaats tredende
percentage) van het opgebouwde pensioenspaarkapitaal afgesplitst.
Dit afgesplitste bedrag wordt aangewend voor de inkoop van
pensioen voor de pensioenregeling ingaande op 65-jarige leeftijd.
De hiervoor genoemde afsplitsing vindt niet plaats indien er sprake is
van een op of voorafgaande aan de uittredingsdatum ingaand
ouderdomspensioen op grond van het pensioenreglement van het
fonds. Het restant van het pensioenspaarkapitaal wordt aangewend
voor aankoop van een tijdelijk ouderdomspensioen, in principe
ingaand op de standaard-uittredingsdatum (eerste dag van de
maand waarin de 61-jarige leeftijd wordt bereikt), en eindigend op de
pensioendatum of, bij eerder overlijden, op de laatste dag van de
maand van overlijden van de deelnemer. De hoogte van het jaarlijks
vanaf de standaard-uittredingsdatum uit te keren tijdelijk
ouderdomspensioen wordt bepaald door het alsdan opgebouwde
pensioenspaarkapitaal te delen door de omzettingsfactor 3,6694.

De deelnemer kan de uitkering uit de prepensioenregeling naar
keuze op een eerder dan wel later tijdstip laten ingaan dan de
standaard-uittredingsdatum, met dien verstande dat het laten ingaan
van de uitkering uit de prepensioenregeling op een later tijdstip dan
de standaarduittredingsdatum alleen mogelijk is wanneer en voor
zolang als de deelnemer na de standaarduittredingsdatum nog
werkzaamheden verricht in dienst van een aangesloten werkgever.
Bij een eerder ingaan van de uitkering uit de prepensioenregeling
dient de deelnemer schriftelijk te verklaren dat hij zijn arbeidzaam
leven heeft beéindigd met het oogmerk van pensionering.
Afhankelijk van de leeftiid van de deelnemer bij ingang van het
tijdelijik ouderdomspensioen wordt het alsdan opgebouwde
pensioenspaarkapitaal, n4 de afsplitsing van de in lid 2 vermelde 10
% (of het op grond van artikel 9, lid 8 van het pensioenreglement
daarvoor in de plaats tredende percentage) bestemd voor de inkoop
van pensioen voor de pensioenregeling ingaande op 65-jarige
leeftijd, gedeeld door de in onderstaande tabel bij de desbetreffende
leeftijd vermelde omzettingsfactor, waarbij als tijdstip van ingang
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wordt genomen de eerste dag van de maand waarin de betreffende
leeftijd wordt bereikt.
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Ingangsleeftijd factor

55 7,9751
56 7,3412
57 6,6760
58 5,9778
59 5,2453
60 4,4766
61 3,6694
62 2,8215
63 1,9299
64 0,9913
65 0,0000

Een tussenliggende uittredingsdatum dient gelegen te zijn op de
eerste dag van een maand, waarbij de berekening van de
omzettingsfactor geschiedt op basis van lineaire interpolatie. De
uitkering kan niet ingaan voor de eerste dag van de maand waarin
de deelnemer de 55-ste verjaardag bereikt.

De deelnemer en de gewezen deelnemer zijn verplicht de
ingangsdatum van het prepensioen tenminste drie maanden van te
voren schriftelijk bij de werkgever en het fonds aan te kondigen. De
deelnemer dient per de datum van ingang van het prepensioen het
dienstverband met de werkgever geheel dan wel gedeeltelijk te
hebben beéindigd. In geval van gedeeltelijke beéindiging van het
dienstverband dienen zowel de aangesloten werkgever als de
werknemer aan het fonds mede te delen voor welk percentage het
dienstverband wordt beéindigd.
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Artikel 5
Maximale uitkering uit de prepensioenregeling

Ongeacht de methodiek van vaststelling van het tijdelijk ouderdoms-
pensioen zoals in artikel 4 omschreven zal het jaarlijks uit te keren
prepensioen niet meer bedragen dan 100% van het laatstgenoten BPF-
loon. Een hogere opbouw zal worden aangewend ter verhoging van het
levenslange pensioen uit te keren na het bereiken van de 65-jarige leeftijd.
Als laatstgenoten BPF-loon geldt in dit verband het totale BPF-loon over
de laatste tien kalenderjaren voorafgaande aan de uittredingsdatum,
geindexeerd conform de pensioenuitkeringen van het fonds, te delen door
tien.
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Artikel 6
Uitkering bij overlijden

Indien bij overlijden van de deelnemer of de gewezen deelnemer
vOor ingang van het prepensioen een recht ontstaat op toekenning
van partnerpensioen als bedoeld in het pensioenreglement van het
fonds, wordt het opgebouwde pensioenspaarkapitaal aangewend
voor een aanvullend partnerpensioen voor zover dit er niet toe leidt
dat het totaal van het partnerpensioen, rekening houdend met de
inbouw van de AOW, en dit aanvullend nabestaandenpensioen
uitgaat boven 70% van de pensioengrondslag zoals genoemd in het
pensioenreglement van het fonds en dit totaal evenmin de grens van
1,4% opbouw per dienstjaar overschrijdt .

Indien na het bereiken van een van de beide hiervoor genoemde
begrenzingen nog pensioenspaarkapitaal resteert, valt dit resterende
spaarkapitaal vrij ten gunste van het fonds.

Het aanvullend partnerpensioen gaat in en eindigt uiterlijk op de dag
waarop uit hoofde van het pensioenreglement het recht op
partnerpensioen ontstaat respectievelijk eindigt. Ten aanzien van de
toe te kennen premievrije aanspraak op bijzonder partnerpensioen
bij beéindiging van de partnerrelatie door scheiding is het in artikel
4b van het pensioenreglement bepaalde van overeenkomstige
toepassing.

De uitbetaling van het nabestaandenpensioen zal plaatshebben
overeenkomstig het daaromtrent in het pensioenreglement
bepaalde.

Indien na overlijden van de deelnemer of de gewezen deelnemer
voor ingang van het prepensioen één of meerdere wezen
achterblijven die krachtens het pensioenreglement van het fonds
recht hebben op toekenning van een wezenpensioen en geen
aanvullend partnerpensioen als bedoeld in lid 1 van dit artikel wordt
toegekend, wordt ten behoeve van deze wezen het
pensioenspaarkapitaal aangewend voor een voor iedere wees gelijk
aanvullend wezenpensioen voor zover dit er niet toe leidt dat het
totaal van het wezenpensioen, rekening houdend met de inbouw van
de AOW, en dit aanvullend wezenpensioen uitgaat boven 14%, of
indien het betreft een volle wees 28%, van de pensioengrondslag
zoals genoemd in het pensioenreglement van het fonds en dit totaal
evenmin de grens van 0,28%, voor een volle wees 0,56%, opbouw
per dienstjaar overschrijdt.

Indien na het bereiken van een van de beide hiervoor genoemde
begrenzingen nog pensioenspaarkapitaal resteert, valt dit resterende
spaarkapitaal vrij ten gunste van het fonds.

Het aanvullend wezenpensioen gaat in en eindigt uiterlijk op de dag
waarop uit hoofde van het pensioenreglement van het fonds het
recht op wezenpensioen ontstaat respectievelijk eindigt.
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De uitbetaling van het wezenpensioen zal plaatshebben
overeenkomstig het daaromtrent in het pensioenreglement
bepaalde.

3. Het opgebouwde pensioenspaarkapitaal vervalt aan het fonds indien
na het overlijden van de deelnemer of de gewezen deelnemer geen
aanvullend partnerpensioen als bedoeld in lid 1 van dit artikel dan
wel een aanvullend wezenpensioen als bedoeld in lid 2 van dit artikel
wordt toegekend.
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Artikel 7
Verhogingen

De ingegane uitkeringen kunnen jaarlijks worden verhoogd met een door
het bestuur vast te stellen percentage. De verhoging volgt, indien en
voorzover te bekostigen uit de overrente, de indexatie op de ingegane
levenslange pensioenen van het fonds zoals vastgesteld op basis van
artikel 13 lid 2 van het Pensioenreglement van het fonds.
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Artikel 8
Inhouding van de bijdrage

De aangesloten werkgever is verplicht de door de in zijn dienst
zijnde deelnemers verschuldigde bijdragen in te houden bij de
uitbetaling van het loon.

De aangesloten werkgever is verplicht de bijdragen, welke ingevolge
het eerste lid zijn ingehouden of hadden moeten zijn ingehouden en
zijn (eventuele) eigen bijdrage in de premie, in totaal bedragende 3%
van het BPF-loon van de deelnemers, aan het fonds te voldoen.

De aangesloten werkgever is verplicht, tot zekerheid voor de juiste
en tijdige nakoming van zijn verplichtingen tegenover het fonds als
bedoeld in het vorige lid, op verzoek van het fonds per kwartaal een
voorschot te betalen ten hoogste van hetgeen de aangesloten
werkgever naar het oordeel van het bestuur over het kwartaal
verschuldigd zal zijn.

Onverminderd het bepaalde in het vorige lid, is het bestuur bevoegd
van de aangesloten werkgever, die meermalen niet of niet tijdig aan
zijn verplichtingen tegenover het fonds voldoet, een voorschot-
betaling te eisen ten hoogste tot hetgeen die werkgever naar het
oordeel van het bestuur over een halfjaar verschuldigd zal zijn.

De bijdragen, genoemd in het derde en vierde lid, dienen binnen 10
dagen na afloop van elk kalenderkwartaal c.q. elke maand aan het
fonds te zijn voldaan.

Indien de aangesloten werkgever op het loon van een bij hem in
dienst zijnde deelnemer enige bijdrage heeft ingehouden, doch die
bijdrage, vermeerderd met de door hem verschuldigde bijdrage niet
aan het fonds heeft betaald, worden voor de toepassing van artikel 4
sub 1 de bijdragen geacht aan het fonds te zijn betaald.
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Artikel 9
(Gedeeltelijke) arbeidsongeschiktheid

Bij intreden van gehele of gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid van een
deelnemer wordt, zolang de arbeidsongeschiktheid voortduurt, de opbouw
van het verplichte prepensioen geheel of gedeeltelijk beéindigd vanaf de
datum waarop de uitkering ingevolge de WAO / WIA is ingegaan. Bij
gedeeltelijke beéindiging wordt de opbouw beéindigd naar rato van de
mate van arbeidsongeschiktheid.

Reglement Prepensioenregeling 01-01-2009
BPF Waterbouw
BPF_reglement_prepensioen_01012010.doc



Artikel 10
Premievrije aanspraken

Indien de deelneming eindigt anders dan wegens uittreding in de zin van
dit reglement of overlijden van de deelnemer, verkrijgt de gewezen
deelnemer een premievrije aanspraak op (tijdelijk) ouderdomspensioen,
dat in beginsel zal ingaan op de standaard-uittredingsdatum.

De vaststelling van de premievrije aanspraak geschiedt op de voet van het
op het moment van beéindiging van de deelneming opgebouwde
pensioenspaarkapitaal. Tot aan de datum van ingang van het prepensioen
zal het premievrije pensioenspaarkapitaal jaarlijks worden verhoogd met
4%, te vermeerderen met het percentage van de verhoging van de
ingegane pensioenen overeenkomstig het bepaalde in artikel 7 van dit
reglement.

Op de premievrije aanspraak is het bepaalde in artikel 4, lid 3 van
overeenkomstige toepassing.
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Artikel 11
Uitbetaling en inhoudingen

1. De deelnemer of gewezen deelnemer die op enig moment voor
toekenning van tijdelijk ouderdomspensioen in aanmerking wenst te
komen, dient een daartoe strekkend schriftelijk verzoek in uiterlijk
drie maanden voor de gewenste ingangsdatum van het pensioen.
Het voor dit verzoek bestemde formulier moet volledig en naar
waarheid ingevuld en ondertekend bij de administratie van het fonds
worden ingediend.

2. Het tijdelijk ouderdomspensioen uit hoofde van dit reglement wordt
uitgekeerd in maandelijkse termijnen aan het eind van iedere
kalendermaand. Betalingen binnen Nederland zijn voor de
deelnemer kosteloos.

3.  Door het fonds worden op de uitkeringen ingehouden:

- de verschuldigde loonbelasting;
- de verschuldigde premies volksverzekeringen;
- de eventueel verschuldigde premies ingevolge de
Zorgverzekeringswet.
Reglement Prepensioenregeling 01-01-2009
BPF Waterbouw

BPF_reglement_prepensioen_01012010.doc



Artikel 12
Verevening van pensioen bij scheiding

Indien het huwelijk of geregistreerd partnerschap van de deelnemer
eindigt door scheiding heeft de gewezen echtgenoot c.q. voormalig
geregistreerd partner een aanspraak jegens het fonds op
rechtstreekse uitbetaling van een deel van het aan de deelnemer
toekomende (tijdelijk) ouderdomspensioen. Dit deel is gelijk aan de
helft van het (tijdelijk) ouderdomspensioen dat zou gelden indien:

a. de tot verevening verplichte deelnemer uitsluitend zou hebben
deelgenomen gedurende de deelnemersjaren gelegen tussen
de datum van aanvang van het huwelijk c.q. het geregistreerd
partnerschap en het tijdstip van de beéindiging van het huwelijk
c.g. het geregistreerd partnerschap door scheiding, en

b. hij op het tijdstip van scheiding zijn deelneming zou hebben
beéindigd anders dan door uittreding in de zin van deze regeling
of overlijden.

Indien het tijdstip van de beéindiging van de deelneming ligt voér het
tijdstip van de beéindiging van het huwelijk c.q. het geregistreerd
partnerschap door scheiding heeft de gewezen partner een
rechtstreekse aanspraak jegens het fonds op de helft van het
(tijdelijk) ouderdomspensioen, dat zou gelden indien de tot
verevening verplichte gewezen deelnemer uitsluitend zou hebben
deelgenomen gedurende de deelnemersjaren gelegen tussen de
datum van aanvang van het huwelijk c.g. het geregistreerd
partnerschap en het tijdstip van beéindiging van de deelneming.

De aanspraak op verevening van het pensioenspaarkapitaal geldt
niet of heeft plaats volgens een andere dan de in lid 1 bedoelde
verdeling, indien de deelnemer of gewezen deelnemer en de
gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner dit bij
schriftelijke overeenkomst in verband met de scheiding zijn
overeengekomen of dit reeds bij voorwaarden in verband met de
partnerrelatie waren overeengekomen. Ten bewijze hiervan dient
een gewaarmerkt afschrift of uittreksel van de afwijkende
overeenkomst aan het fonds te worden overgelegd. Deze
voorwaarden of overeenkomst zijn respectievelijk is slechts geldig
als het bestuur van het fonds zich bereid heeft verklaar hiermee in te
stemmen en bereid is een uit de afwijking voortvloeiend risico te
dekken danwel de uitkering aan te passen. Een aanvraag voor een
dergelijke bereidverklaring kan bij het fonds worden aangevraagd
door middel van een door de beide (gewezen) echtgenoten c.g
(voormalig) geregistreerde partners schriftelijk ondertekend verzoek
daartoe.

Zolang de uitkering aan de gewezen echtgenoot c.q. voormalig
geregistreerd partner toekomt wordt deze in mindering gebracht op
het (tijdelijk) ouderdomspensioen van de pensioengerechtigde
deelnemer of gewezen deelnemer. De uitkering van het aan de
gewezen echtgenoot c.q. voormalig geregistreerd partner
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toegerekende (tijdelijk) ouderdomspensioen vervalt op de laatste
dag van de maand waarin de pensioengerechtigde deelnemer of
gewezen deelnemer overlijdt, dan wel, indien eerder, op de laatste
dag van de maand waarin de gewezen partner overlijdt.

Met inachtneming van het in de Wet verevening pensioenrechten bij
scheiding terzake bepaalde kan het in de voorgaande leden van dit
artikel bedoelde (tijdelijk) ouderdomspensioen worden omgezet in
ouderdomspensioen uitsluitend op het leven van de gescheiden
echtgenoot / gewezen geregistreerd partner. Zowel de deelnemer of
gewezen deelnemer, de gescheiden echtgenoot / hewezen
geregistreerd partner als het bestuur van het fonds dienen met de
omzetting in te stemmen.

De aanspraak op (tijdelijk) ouderdomspensioen van een deelnemer
of gewezen deelnemer kan zonder toestemming van diens
echtgenoot of geregistreerd partner niet bij overeenkomst tussen de
deelnemer of gewezen deelnemer en de pensioenuitvoerder of de
werkgever worden verminderd anders dan bij afkoop zoals voorzien
bij of krachtens de Pensioenwet. Elk beding, strijdig met het
bepaalde in dit lid, is nietig.

Bij de toepassing van dit artikel zullen de bepalingen van de Wet
verevening pensioenrechten bij scheiding steeds in acht worden
genomen.
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Artikel 13
Waarde-overdracht

Het in artikel 10 bedoelde premievrije pensioenspaarkapitaal zal op
verzoek van de gewezen deelnemer worden overgedragen aan het
pensioenfonds dan wel de verzekeringsmaatschappij waar de nieuwe
werkgever van de gewezen deelnemer de pensioenaanspraken van
betrokkene heeft verzekerd in alle gevallen, waarin de Pensioenwet zulks
verplicht of toestaat. Bij de vaststelling van de over te dragen waarde
zullen de rekenregels zoals vastgesteld bij of krachtens de Pensioenwet,
in acht worden genomen.
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Artikel 14
Afkoop, inpandgeving van rechten, enz.

Aanspraken ingevolge deze regeling kunnen niet worden afgekocht,
vervreemd of prijsgegeven, danwel formeel of feitelijk voorwerp van
zekerheid worden, anders dan in gevallen voorzien bij of krachtens de

Pensioenwet. Bij afkoop zijn de afkoopfactoren zoals opgenomen bij dit
reglement van toepassing.
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Artikel 15
Bijzondere bevoegdheden

Het bestuur van het fonds kan in bepaalde gevallen afwijken van de
bepalingen van dit pensioenreglement, indien gronden van
redelijkheid en billijkheid naar zijn oordeel aanleiding geven een in
het belang van betrokkene afwijkende regeling te treffen. De
belangen van de overige deelnemers mogen hierdoor niet worden
geschaad.

Het bestuur blijft bij de uitvoering van de regeling en de beslissingen
die in het kader daarvan worden genomen binnen de grenzen die de
fiscale wet- en regelgeving stellen aan een prepensioenregeling.
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Artikel 16
Geldigheidsduur factoren

De in artikel 4 lid 2 en lid 3 en in de bijlage bij dit reglement
genoemde actuariéle (afkoop)factoren gelden van 1 januari van een
kalenderjaar tot 1 januari van het volgende kalenderjaar. De factoren
c.g. verhogingsbedragen worden per 1 januari van een kalenderjaar
vastgesteld op basis van de laatste gepubliceerde overlevingstafels
zoals door het fonds gehanteerd..

Het voorgaande lid laat onverlet dat het bestuur bevoegd is de
actuariéle (afkoop)factoren ook tussentijds te herzien.
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Artikel 17
Inwerkingtreding

Dit reglement inzake de prepensioenregeling is in werking getreden op 1
april 1997,gewijzigd op 22 juni 2006 en laatstelijk gewijzigd op 20
december 2007 ingaande 1 januari 2008.

bijlagen: | verhogingen pensioenspaarkapitaal o.g.v. artikel 4, lid 1
I verhogingen ingegaan prepensioen 0.g.v. artikel 7
1 Factoren ter bepaling van premievrije prepensioen-
aanspraak voor eventuele afkoop 'klein pensioen’
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BIJLAGE |
De rendementspercentages waarmee de pensioenspaarkapitalen als
bedoeld in artikel 4, lid 1 worden verhoogd, zijn door het bestuur als
volgt vastgesteld:

a. over hetjaar 1997 : 6,9 %;
b. overhetjaar 1998 : 7,5 %.
c. overhetjaar1999:7,3 %
d. over hetjaar 2000 : 9,0 %
e. over hetjaar 2001 :9,0 %
f. over het jaar 2002 : 7,3 %
g. over het jaar 2003: 6,6 %
h.  over het jaar 2004: 6,8%
i. over het jaar 2005: 4,0%
j- over het jaar 2006: 5,75%
k. over het jaar 2007: 6,0 %
l. over het jaar 2008: 4,0%

m. over het jaar 2009 8,0%
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BIJLAGE Il
De verhogingen van de ingegane prepensioenen als bedoeld in
artikel 7, zijn door het bestuur als volgt vastgesteld:

a. Prepensioenen ingegaan véér 1 januari 1998 worden met ingang van
1 januari 1998 verhoogd met 2,9 %;

b.  Prepensioenen ingegaan véoér 1 januari 1999 worden met ingang van
1 januari 1999 verhoogd met 3,5 %.

C. Prepensioenen ingegaan véoér 1 januari 2000 worden met ingang van
1 januari 2000 verhoogd met 3,3 %.

d. Prepensioenen ingegaan véoér 1 januari 2001 worden met ingang van
1 januari 2001 verhoogd met 5,0 %.

e. Prepensioenen ingegaan vooér 1 januari 2002 worden met ingang van
1 januari 2002 verhoogd met 5,0 %.

f. Prepensioenen ingegaan voor 1 januari 2003 worden met ingang van
1 januari 2003 verhoogd met 3,3 %.

g. Prepensioenen ingegaan véoér 1 januari 2004 worden met ingang van
1 januari 2004 verhoogd met 1,9%.

h.  Prepensioenen ingegaan voor 1 januari 2005 worden met ingang van
1 januari 2005 verhoogd met 0,5%.

i. Prepensioenen ingegaan voor 1 januari 2006 worden met ingang van
1 januari 2006 verhoogd met 1,5%.

J- Prepensioenen ingegaan voor 1 januari 2007 worden met ingang van
1 januari 2007 verhoogd met 1,4%.

k. Prepensioenen ingegaan voor 1 januari 2008 worden met ingang van
1 januari 2008 verhoogd met 1,2%.

Prepensioenen ingegaan véoér 1 januari 2009 worden met ingang van
1 januari 2009 verhoogd met 0,0%.

m. Prepensioenen ingegaan voor 1 januari 2010 worden met ingang van
1 januari 2010 verhoogd met 0,1%.
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Bijlage llI
Factoren ter bepaling van premievrije prepensioenaanspraak voor
eventuele afkoop 'klein pensioen’

Factoren ter bepaling van
premievrije
prepensioenaanspraak
voor eventuele afkoop
'klein pensioen’

Leeftijd Deelfactor
18 0,4585
19 0,4781
20 0,4986
21 0,5200
22 0,5425
23 0,5664
24 0,5917
25 0,6186
26 0,6468
27 0,6763
28 0,7071
29 0,7394
30 0,7732
31 0,8085
32 0,8457
33 0,8851
34 0,9267
35 0,9708
36 1,0171
37 1,0661
38 1,1183
39 1,1740
40 1,2333
41 1,2961
42 1,3624
43 1,4326
44 1,5071
45 1,5861
46 1,6696
47 1,7582
48 1,8526
49 1,9531
50 2,0599
51 2,1729
52 2,2921
53 2,4175
54 2,5494
55 2,6877
56 2,8323
57 2,9837
58 3,1421
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Factoren ter bepaling van
premievrije
prepensioenaanspraak
voor eventuele afkoop
'klein pensioen’

Leeftijd Deelfactor
59 3,3084
60 3,4833
61 3,6694
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